Online-Veranstaltung: Neuerungen im Infektionsschutzgesetz und MAV

Immunititsnachweis gegen COVID-19

Am 12.12.2021 ist das Gesetz zur Starkung der Impfpravention gegen COVID-19 in Kraft getre-

ten.
Der neue § 20a Infektionsschutzgesetz (IfSG) regelt fiir bestimmte Branchen bzw. Bereiche eine

Impfpflicht zum Schutz vor Covid-19.

Welche arbeitsrechtlichen Auswirkungen hat diese Anderung auf ungeimpfte Mitarbeiter*innen? Was
bedeutet sie fiir den Bestand des Arbeitsverhéltnisses und die wirtschaftlichen Belange der Mitarbei-

ter*innen?
An welchen Stellen ergeben sich Beteiligungsrechte und Gestaltungsspielraume fiir die Mitarbeiter-

vertretungen?

Was kénnen MAVen bei diesem sensiblen und hitzig diskutierten Thema tun, um ihrem Auftrag, die
beruflichen, wirtschaftlichen und sozialen Belange der Mitarbeiter*innen zu fordern, gerecht zu wer-

den?
Was kann ggf. unternommen werden, damit es gar nicht erst zu Eingriffen in das Arbeitsver-

haltnis kommt?

Das Online-Seminar greift diese Fragen auf und gibt einen Uberblick (iber die Rechtslage
sowie Uber die Rechte der Mitarbeitervertretungen und Mitarbeiter*innen im Zusammenhang
mit der Pflicht zum Immunitatsnachweise gegen Covid-19.

Seminarinhalte sind unter anderem:

Uberblick tber die neue Rechtslage

Pflichten des Arbeitsgebers

Handlungs- und Gestaltungsspielrdume der MAV bei der Datenerhebung

mogliche individualrechtliche MaRnahmen bei Mitarbeiter*innen, die nicht den Immuni-
tatsnachweis erbringen

Auswirkungen auf Entgelt, Zusatzversorgung, Bestand des Arbeitsverhaltnisses

e Rechte der MAVen bei individualrechtlichen Manahmen und Handlungsspielraume

e Schaffung von Praventionsmdglichkeiten

Fragen und Probleme der Teilnehmer*innen werden wahrend des Seminars selbstverstind-
lich aufgegriffen.

Zeitrahmen: 4 Stunden inkl. Pausen

Bendtigte Literatur: MVG.EKD Textausgabe, soweit vorhanden: arbeitsrechtliche Sammlung
Beck, Kittner, Baumann-Feuerhahn oder dhnliches, Auszug des Infektionsschutzgesetzes
(https://www.gesetze-im-internet.de/ifsg/__20a.html)



