GAMAV, Merseburger StraRe 44, Halle/Saale -:I

Diakonie Mitteldeutschland

Gesamtausschuss der
Mitarbeitervertretungen
in der Diakonie Mitteldeutschland

An alle
Mitarbeitervertretungen in der

Diakonie Mitteldeutschland
Halle, den 30.09.2024

Einladung zur Delegiertenversammliung
der Mitarbeitervertretungen
in der Diakonie Mitteldeutschland
am Montag, den 28.0Oktober 2024, von 10.00- 15.00 Uhr

Tagungsort:
Dorint Hotel Charlottenhof Halle
Dorotheenstrale 12
06108 Halle/Saale

Anmeldung Uber die Homepage des DW EKM (https://mav-
ekm.de/event/delegiertenversammlung-2/) bis zum 27.10.2024 erforderlich!

Liebe Mitarbeitervertretungen,

zur Delegiertenversammlung der MAVen in der Diakonie Mitteldeutschland laden wir
ganz herzlich ein.

Die Veranstaltung erfolgt gemall MVG- Ausfuhrungsgesetz der Evangelischen
Kirchen in Mitteldeutschland vom 16. Februar 2015, in der Fassung des
Anderungsgesetzes vom 30. April 2022.

Die entstehenden erforderlichen Kosten werden laut MVG durch die Dienststelle, bei
der die Mitarbeitervertretung gebildet wurde, getragen.

Mit besten GriiRen
fir den GAMAY,

gez.
Edda Busse
Vors. GAMAV

Es ist KEINE Barzahlung vor Ort moglich.

Als mogliche Parkgelegenheit weisen wir auf das nahegelegene Einkaufszentrum
(Charlottenzentrum) hin.

GAMAV, Diakonie Mitteldeutschland, Merseburger StraRe 44, 06110 Halle/Saale
E-Mail: gamav@diakonie-ekm.de , Tel.: 0345 - 12299440




Delegiertenversammlung

der Mitarbeitervertretungen in der Diakonie Mitteldeutschland

am Montag, den 28.10.2024 in Halle (Saale)

von 10:00- 15:00 Uhr im Dorint Hotel

Vorldufige Tagesordnung

1. Begrifiung

2. |st die Tagesordnung okay? Wenn ja, bitte bestatigen.

3. BegrufRung unserer Gaste

4. Wie gestaltet sich die MAV-Arbeit in den Einrichtungen?
> Auswertung der Umfrage an die Mitarbeitervertretungen

5. Welche rechtlichen Mdglichkeiten haben die Mitarbeitervertretungen bei der
Gestaltung ihrer Arbeitsbedingungen?
> Vortrag durch Rechtsanwalt Sven Feuerhahn, Gottingen
> Diskussion

6. Mittagspause

7. ARK- Beschluss zur wdchentlichen Arbeitszeit - seit 01.07.2024 statt 40
Stunden/Woche 39 Stunden/Woche
> Wie wurde die Arbeitszeitverklrzung fur Vollzeitkrafte in den Einrichtungen
umgesetzt?
> Wie hat sich die Arbeitszeitveranderung auf die Teilzeitkrafte ausgewirkt?

8. Bericht zur Situation im Sophien-und Hufeland-Klinikum Weimar

9. Verabschiedung

Mit kollegialen Grifen
fur den Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen
in der Diakonie Mitteldeutschland,

gez.
Edda Busse
Vorsitzende des GAMAV



