
 

 

 

 

   05.07.2027 (11:00) - 09.07.2027 (13:00)  Neudietendorf, Zinsendorfhaus 

 

Inhalte: 
 

Wie gelingt die erfolgreiche Umsetzung des Betrieblichen Eingliederungsmanagements (BEM) in 

der betrieblichen Praxis? Welche Erfahrungen, -positive und negative- gibt es? Welche Rolle hat 

die MAV? Wie kann sie auf das BEM in der betrieblichen Praxis Einfluss nehmen und 

mitbestimmen und -gestalten? Wie lassen sich bestehende Dienstvereinbarungen 

weiterentwickeln?  
 

•    Rechtsgrundlagen des BEM-Verfahrens  

•    Rechte der betroffenen Person  

•    Gestaltungsmöglichkeiten der MAV, Mitbestimmung,  

•    Rolle der MAV im BEM  

•    Informationsrechte und -pflichten  

•    Wie muss/kann ein erfolgsreiches BEM aussehen?  

Auf welche Punkte ist zu achten?  

•   Akteur*innen des BEM-wer kann hinzugezogen werden?  

•   datenschutzrechtliche Aspekte  

•   Erfahrungsaustausch zur betrieblichen Umsetzung, gelungene Beispiele und   

     Erfolgsfaktoren  
 

Zielgruppe: 

Mitglieder der MAV, die bereits grundlegende Kenntnisse im Mitarbeitendenvertretungsrecht 

erworben haben. Eine Teilnahme ist auch für MAVen der verfassten Kirche möglich. 

Teamer / Anmeldung/ Kosten: 

RA*in der Kanzlei Feuerhahn Göttingen + GAMAV- Mitglied. Anmeldung bis zum: 04.06.2027, 

Seminargebühr 1.490,- €, inklusive Unterkunft+ Verpflegung.  

Anmeldung unter: mav-ekm.de/event/BEM1-1-2027 
 

Es gelten die jeweils aktuellen Stornierungsbedingungen. Mitzubringen sind MVG + AVR. 

  

Zurück ins Arbeitsleben, aber wie?  
Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) 
 

https://mav-ekm.de/event/BEM1-1-2027/

